Leistungs-, Qualitidtsentwicklungs- und Entgeltvereinbarung
(ambulant)

zwischen

der Stadt Bremerhaven, vertreten durch den Magistrat, Amt fur Jugend, Familie und Frauen,
als zustandiger 6ffentlicher Trager der Jugendhilfe, Hinrich-Schmalfeldt-Stralte, 27576 Bre-
merhaven,

- nachfolgend offentlicher Trager genannt -

und

dem Diakonie GISBU mbH., Schiffdorfer Chaussee 30, 27574 Bremerhaven

- nachfolgend Leistungserbringer genannt -

Praambel

Der vorliegende Vertrag betrifft ambulante Leistungen nach dem SGB VIII. Er wird nach Maf-
gabe des § 77 SGB VIl abgeschlossen.

l. Leistungsvereinbarung

Der Leistungserbringer verpflichtet sich, die in dem Leistungsangebot vom 06.06.2023 fir den
Trainingskurs ,Verkehrserziehung“ aufgefdhﬁen Leistungen in dem angegebenen Umfang
und zu der vereinbarten Qualitat zu erbringen und die betriebsnotwendigen Anlagen vorzuhal-
ten.

Il. Qualitatsentwicklungsvereinbarung

Die Vertragsparteien verpflichten sich gemafR den Verfahrensabldufen zur Qualitétsentwick—
lung (s. Anlage ,Bilateraler Qualitatsdialog fur den Bereich zur Hilfen zur Erziehung — Struktur
und Rahmenbedingungen —,) in einem Qualitatsdialog die MaRstébe und Grundséatze zur
Qualitatsentwicklung umzusetzen.

Dariiber hinaus erstellt der Leistungserbringer einen Bericht zur Struktur-, Prozess- und Er-
gebnisqualitat nach den Vorgaben des ,Berichtsrasters Qualitdtsentwicklung” und der ent-
sprechenden Ausfllhilfe, versffentlicht durch das Amt fir Jugend, Familie und Frauen am



19.06.2017. Der Bericht wird fiir einen Zeitraum von 2 Kalenderjahren erstellt, die Berichtszeit-
raume schliefen nahtlos aneinander an und die Berichte sind bei Félligkeit bis spatestens
31.03. des Folgejahres in zweifacher Ausfertigung beim Amt fir Jugend, Familie und Frauen
schriftlich einzureichen. |

lll. Entgeltvereinbarung
Fur die vom Leistungserbringer zu erbringenden Leistungen des Trainigskurses ,Verkehrs-
erziehung® gemaR § 27, 29 SGB VIl in Verbindung mit § 10 JGG wird folgende Vergtitung

vereinbart: 1.298,73 € pro Kurs.

Der Vergiitungssatz ergibt sich aus dem beigefugten Kalkulationsbogen (Anlage), der Be-
standteil dieser Vereinbarung ist.

IV. Weitere Vereinbarungen

Der vorliegende Verfrag gilt ab 01.06.2023.

Die Leistungsvereinbarung und die Qualitatsentwicklungsvereinbarung werden auf unbe-
stimmte Zeit abgeschloésen. Beide Vereinbarungen kénnen zusammen oder getrennt von
jedem Vertragspartner mit einer Frist von 4 Wochen zum Ende eines Kalenderjahres gekin-
digt werden. '

Die Entgeltvereinbarung wird fir den Zeitraum von 01.06.2023 bis 31.12.2023 abgeschlossen.
Nach Ablauf des Vereinbarungszeitraums gilt die Vergutung bis zum Abschluss einer neuen
Entgeltvereinbarung weiter.

Der Leistungserbringer gewahrleistet den uneingeschrankten Schutz von Sozialdaten nach
MaRgabe der gesetzlichen Bestimmungen.

Die mit dem Leistungserbringer abgeschlossene ,Vereinbarung zum Verfahren gemat § 8 a
SGB VIl zum Schutz von Kindern und Jugendlichen vor Gefahren fiir ihr Wohl* ist Bestandteil
dieser Vereinbarung.

Sollte eine Bestimmung oder sollten mehrere Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam
sein, so beriihrt das nicht die Wirksamkeit der tibrigen Vertragsbestimmungen. Die Vertrags-



parteien werden fur die unwirksame Vertragsbestimmung eine neue Vertragsbestimmung ver-
einbaren, die der unwirksamen inhaltlich weitestgehend entspricht. '

Dieser Vertrag unterliegt dem Bremer Informationsfreiheitsgesetz (BremIFG). Bei Vorliegen
der gesetzlichen Voraussetzungen wird er nach MaRgabe der Vorschriften des BremIFG im
elektronischen Informationsregister veréffentlicht. Unabhéngig von einer méglichen Verdffent-
lichung kann der Vertrag Gegenstand von Auskunftsantragen nach dem BremIFG sein.

Anderungen und Erganzungen dieses Vertrages bedtrfen der Schriftform.

Bremerhaven, den 14.06.2023

Stadt Bremerhave

B ~tsleiterin

Leistungsetbringer
, Diakonie GISBU mbH




